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Zalgeznik Nr 1

Szczegiolowy opis przedmiotu zaméwienia

CPV

Kod CPV: 63510000-7 - Ushugi biur podrézy i podobne

Kod CPV: 80500000-9 - Ushugi szkoleniowe

Kod CPV: 55300000-3 - Uslugi restauracyjne i dotyczace podawania posilkéw
Kod CPV: 55110000-4 - Hotelarskie ustugi noclegowe

2

6.

Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga polegajaca na zorganizowaniu i przeprowadzeniu
trzydniowego szkolenia wyjazdowego ,.Szkola dla rodzicow™ dla 16 osob. w tvm
7 opiekundéw zastgpezych wraz z dzie¢mi z pieczy zastepezej.
Uczestnikami projekiu sa osoby w wieku od 6 lat oraz pelnoletnie:
1) 7 opiekundw z pieczy zastgpezej;
2) 9 nieletnich dzieci z pieczy zastepezej.
Przedmiot zamowienia obejmuje:
1) zorganizowanie i przeprowadzenie trzydniowego szkolenia wyjazdowego;
2) zapewnienie zakwaterowania i wyZzywienia uczestnikom projektu;
3) zorganizowanie szkolenia w wymiarze 24 godzin (1 godzina dydaktyczna — 45 minut);
4) zorganizowanie dowozu uczestnikow szkolenia z Wiodawy na miejsce  szkolenia
1 z powrotem do Wiodawy po zakoriczeniu szkolenia. Dowéz uczestnikow pierwszego
dnia w godzinach rannych, powrot ze szkolenia dnia trzeciego w godzinach
popoludniowych.
W szkoleniu wyjazdowym uczestniczyé bedzie 16 oséb. w tym 7 osdéb doroshych
opiekundw z pieczy zastepezej 19 dzieci z pieczy zastgpeze].
Minimalne wymagania miejsca szkolenia:
1) Osrodek/hotel o standardzie minimum dwugwiazdkowym musi znajdowaé sie
w wojewodztwie lubelskim w migjscowosei Poniatowa.
2) Zakwaterowanie wszystkich uczestnikéw w pokojach pokoje 2-3 osobowe z pelnym
wezlemn sanitarnym, dostosowanym do potrzeb 0séb z dzieémi:
a) kazdy pokdj powinien posiadaé pelny wezel sanitarmy (natrysk, umywalka,
WC), w lazienkach powinny znajdowac sie jednoosobowe lézka, suszarka do
wlosdw, reczniki, mydlo, papier toaletowy:
b) cala grupa ma zostaé zakwaterowana w jednym budynku, w pokojach nalezy
zakwaterowac opiekuna zastgpczego wraz z dzieckiem, 2 pokoje trzyosobowe

/k.

oraz 5 pokoi dwuosobowych,
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¢) obickt powinien byé dostosowany do potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami,
w tym stabowidzacymi,

d) obickt powinien posiadaé sale szkoleniowe o pojemnoéci dostosowanej
do grupy 16 oséb do przeprowadzenia szkolenia, z wyposazeniem, tablica,
krzesta,

e) osrodek/hotel oraz teren, gdzie ma byé zorganizowany wyjazd, musza spelniac
wymogi dotyczace bezpieczeristwa, ochrony przeciwpozarowej i warunkdw
higieniczno- sanitarnych.

7. Minimalne wymagania Zvwieniowe:

1) 2 $niadania — menu zostanie ustalone z zamawiajacym po podpisaniu umowy.
2) 3 obiady (skladajace siec z 2 goracych dan, napojéw). menu zostanie ustalone
Z zamawiajgcym po podpisaniu umowy.
3) 2 kolacje: menu zostanie ustalone z zamawiajacym po podpisaniu umowy.
4) Kazde menu powinno uwzglednia¢ dania bezmigsne.
5) Suchy prowiant na droge powrotna.
6) Miejsce przeznaczone do spozywania positkow — jadalnia/restauracja.
£. Minimalne wymagania dotvezace czesci szkoleniowej:

Zorganizowania szkolenia w wymiarze 24 godzin dydaktycznych (45 minut}):
1) Ramowy program szkolenia wyjazdowego ,Szkola dla rodzicow™

a) Wprowadzenie do programu

— Cele i zasady szkolenia

— Budowanie grupy i atmosfery wspolpracy

— Rola rodzica we wspélczesnym $wiecie

b) Uczucia w wychowaniu

— Rozpoznawanie i akceptacja uczué dziecka

—  Whyrazanic emocji w sposob konstruktywny

- Techniki aktywnego stuchania

¢) Granice i konsekwencje

- Jak stawia¢ granice i dlaczego sg one wazne

— Konsekwencje a kara — co dziala lepiej?

— Wzmacnianie odpowiedzialnosci dziecka

d) Komunikacja bez przemocy

— Jezyk akeeptacji i zrozumienia

- Ja-komunikaty” w praktyce /‘@
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— Sztuka dialogu z dzieckiem

€) Budowanie poczucia wlasnej wartosci u dziecka
— Wplyw komunikacji na samoocen¢ dziecka

— Jak chwalié, by wzmacniaé wiare w siebie

— Unikanie destrukcyjnej krytyki

f) Rozwiazywanie konfliktow

— Przyczyny konfliktéw w rodzinie

— Strategie radzenia sobie z trudnymi sytuacjami

— Negocjacje i kompromisy

g) Rodzic jako przewodnik i mentor

— Rola autorvtetu w wychowaniu

— Jak uczyé odpowiedzialnosci i samodzielnosci

— Stawianie wymagan dostosowanych do wicku dziecka
h) Rodzenstwo bez rvwalizacji

— Jak wspiera¢ dobre relacje miedzy rodzefistwem
— Sztuka sprawiedliwego traktowania dzieci

— Radzenie sobie z zazdroscia 1 rywalizacja

1) Nastolatek w rodzinie

— Wyzwania okresu dorastania

— Autonomia vs. kontrola — jak znaleZé réwnowage
— Budowanie zaufania i otwartego dialogu

j) Podsumowanie i refleksja

— Omdwienie posiepdw i zmian w podejsciu wychowawezym
— Dalsza praca nad relacjami z dzieémi

— Wymiana doswiadczen i zakonczenie szkolenia.

Cel szkolenia: Wsparcie rodzicow w budowaniu $wiadomego i efektywnego stylu
wychowania, poprawie komunikacji z dzie¢mi oraz rozwijaniu kompetencji
wychowawczych.

2) Wszystkic dokumenty beda sporzadzone zgodnie z wytycznymi Zamawiajacego
tj. logotypami projekiu. kidre beda widnialy na wszelkich materiatach, programach.

3) Wykonawca zapewni kadre szkoleniowa, tj: psychologa min. 2 lata doéwiadczenia,
min. 200 godzin zrealizowanego wsparcia. Po podpisaniu umowy wszystkie osoby
wskazane przez zleceniobiorce zgodnie z zalacznikiem nr 5 Wykaz oséb
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zaangazowanych w realizacje zaangaowane w prace z nicletnimi przedloig
o$wiadczenie zgodne z zalacznikiem nr 7, Ze nie figuruja w bazie danych rejestru
sprawcOw przestepstw na tle seksualnym, oraz oswiadczenie, Ze nie byly skazane
prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpsiwo na tle seksualnym. Po podpisaniu
umowy Wwy#ej wymicnione osoby zostang sprawdzone W rejesirze sprawcow
przestgpstw na tle seksualnym zgodnie z ustawg z dnia 13 maja 2016 r
o przeciwdzialaniu zagroZeniom przestgpezoscia na tle seksualnym (Dz.U. 2024 poz.
1802). Wszystkie osoby wymienione w zalgczniku nr 5 do zloZenia oferty wyraza
zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z zalacznikiem nr 6.

4) Prowadzgcy szkolenia zobligowani zostana do oszczedzania energu popraez
odpowiednic sterowanie ogrzewaniem (np. otwarcie okien zamiast wlaczania
klimatyzacji, wylaczanie nienzywanych sprzetow, wykorzystywanie naturalnego
oswictlenia itp.).

5) Kaxdy uczestnik szkolenia powinicn mie¢ zapewnione materialy niezbedne do
przeprowadzenia zaje€, w tym materialy plastyczne dla dzieci. Materialy szkoleniowe
maja byé wykonane z materialéw ekologicznych. Wszystkie dokumenty beda
drukowane i kopiowane dwustronnie co zminimalizuje zuZycie papieru. Ograniczone
do minimum zostanie drukowanie w kolorze.

6) Serwis kawowy kazdego dnia w trakeie szkolenia dla opiekunéw rodzin zastgpezych:
kawa, herbata, cukier, mleko, przekaski (np. paluszki, ciastka, wafelki itp., minimum
3 rodzaje ), woda gazowana i/lub niegazowana (250 ml na osobe) oraz serwetki.

7) Zamawiajagcy wyklucza uZywanie zestawdw jednorazowych podczas czesci
szkoleniowych. Catering powinien by¢ przygotowany w oparciu 0 SEZonowe owoce
iwarzywa, w miare mozliwosci z wykorzystaniem produktoéw pochodzacych
z gospodarstw ekologicznych;

9. Informacje dodatkowe:

1) Wykonawca dokona ubezpieczenia od NNW uczestnikow szkolenia w trakcie przewozu
oraz pobytu na szkoleniu, na kwotg nie mnigjszq niz 10.000,00 zi przypadajacg na jedng osobe
szkolenia. Wykonawca dostarczy ubezpieczenie uczestnikow na co najmniej 7 dni przed
rozpoczeciem wyjazdu, zgodnie z przedstawiong lista uczestnikéw przez zamawiajacego.

2) Jesli dla prawidlowej realizacji czynnoéci wykonania ushugi, Wykonawca uzyska dostep
do danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych, zobowiazuje sie do wykonywania obowiazkow, jakie ciaza na Zleceniodawcy
zgodnic z ustawg o ochronie danych osobowych. Wykonawea zobowigzuje si¢ do

przestrzegania przepisow ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,

Cen
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w szczegdlnosci do zachowania w tajemnicy danych osobowych, do ktérych uzyskal dostep
w zwiazku z wykonywaniem niniejszej ustugi, réwniez po jej wykonaniu.

3) Zamawiajacy po podpisaniu umowy bgdzie mial prawo do kontroli przestrzegania przez
Wykonawce ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

4) Wykonawca, oswiadcza, ze podezas realizacji uslugi bedzie przestrzegal zasad réwnosci
szans plci, dostgpnosci dla 0s6b z niepelnosprawnoseia oraz niedyskryminacji.

5) Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo welgdu do dokumentéw Wykonawca po podpisaniu
umowy zwigzanych z usluga realizowana w ramach projektu.

6) Wykonawca zobowizzuje si¢ do realizacji przedmiotu rynku z zachowaniem zasady
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